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Dobrodosli na Erasmus+projekt ,Poti do vklju¢evanja. Prehodi iz zas&itene zaposlitve
za osebe z motnjami v dusevnem razvoju v redno zaposlitev na trgu dela:
Identifikacija, razSirjanje in implementacija dobre prakse v Evropi, kurikulum za
sodelovalno inkluzivno uéenje po metodi Include®. Enota 2 —Zas¢itene delavnice




ENOTA 2:Zascitne delavnice

Belgija Ciper

Nemcija Slovenija
"
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Dobrodosli v 2. enoti —ZasSditene delavnice.

V tej enoti vam bomo predstavili strukturo in delo zasc&itenih delavnic v nasih
partnerskih drzavah, to je Belgiji, Cipru, Nemciji in Sloveniji.



Delovni prostori v zascitenih delavnicah
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Vse drzave imajo delujo€ sistem zas€itenih delavnic, ki sega v Sestdeseta ali
osemdeseta leta prejSnjega stoletja.

Vse zaSc&itene delavnice zagotavljajo zas€itena delovna mesta v razli¢nih panogah za
invalide in ljudi z drugimi ovirami pri vklju¢evaniju.

Na prosojnici si lahko ogledate primere razli¢nih delovnih prostorov v varovanih
delavnicah.




Financiranje

» Zvezna drzava
* Lastni dobicek
* Nevladne organizacije

* Drzavne subvencije
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Slika izFreepik
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Varnostne delavnice v bistvu financira vlada ali vladne organizacije.




Financiranje
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Slika izFreepik

V Belgiji so za&¢itene delavnice delno financirane iz zvezne drzave (30 %) in delno iz
lastnega dobicka (70 %).

Na Cipru varstvene delavnice upravljajo certificirane nevladne organizacije in vlada,
predvsem prek Centra za poklicno rehabilitacijo invalidov (CVRPD).
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V Zvezni republiki Nemdiji varstvene delavnice v Nemciji v veliki meri financirajo
izvajalci rehabilitacije. 1zvajalci delavnic so ve€inoma neprofitna podjetja.

V Sloveniji je financiranje varstvenih delavnic delno zagotovljeno z drzavnimi
subvencijami.

Osebje varovalnih delavnic so v vseh drzavah dobro usposobljeni socialni delavci. V
delovnih prostorih so usposobljeni delavci ali mojstri z delovnimi izku$njami.




Organiziranost
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Organizacija zaSc¢itene delavnice se razlikuje v partnerskih drzavah.



Organiziranost

Belgija Ciper
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kot integracijska podjetja. organizacijo inkluzivnih
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V Belgiji so zaSc&itene delavnice kombinirana integracijska podjetja in svojim
zaposlenim izpla€ujejo minimalne place.

Na Cipru CVRPD deluje kot nacionalni center, ki organizira spodbujanje poklicnega
usposabljanja in zaposlovanja invalidov prek programov, vkljuéno z ustanovitvijo in
delovanjem proizvodnih delavnic;

odprti so tudi programi zaposlovanja na trgu dela.




Organiziranost

Nemcija Slovenija
* Ponudite Siroko paleto « Osredototite se na

delovnih mest. proizvodnjo in storitev.

* VDC nudijo celovito podporo
in integrirano zaposlitev.
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V Nemciji invalidi nimajo statusa zaposlenih. Za prezivetje prejemajo socialne
dodatke. Poleg tega prejmejo neke vrste Zepnino, ki je odvisna od delovnih
rezultatov.

Zasc¢itno zaposlovanje v Sloveniji vklju€uje zas€itena podijetja, kjer mora biti vsaj 40
% zaposlenih invalidov, podprta z drzavnimi subvencijami in opro$¢ena davka na
place. Zaposlitveni centri skrbijo za tiste, ki dosegajo 30-70 % delovnih rezultatov, s
poudarkom na proizvodnji in storitvah.

Varstveno delovni centri (VDC) ponujajo celovito podporo in integrirano zaposlitev,
kjer posamezniki delajo v obi¢ajnih okoljih s specializirano podporo, spodbujajo
socialno vklju¢enost in razvoj spretnosti.







Organizacija

Delovna naloga:

Preberite poglavje o zascitenih delavnicah v nacionalnem

porocilu vase drzave, nasli ga boste na nasi spletni strani.

https://include3.eu
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Za podrobnejsi vtis o delu za&€itenih delavnic preberite ustrezno poglavje v
nacionalnem porocilu vase drzave.



Svetovanje v partnerskih drzavah

Belgija Ciper

Nemcija Slovenija

Slika izFreepik

Partnerske drzave imajo razlicne koncepte svetovanja.
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Koncept svetovanja je zelo pomemben za Include®metodo.

Partnerske drzave imajo razlicne koncepte svetovanja, ki se ne izvajajo vedno v
varovanih delavnicah.




Svetovanje v partnerskih drzavah

Belgija Ciper

* Storitev za samostojno * v zasciteni delavnici.
Zivljenje za dolZino 12
mesecev.
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V Belgiji svetovanje veinoma izvaja DSL (Service for self-determined living) in traja
najve¢ 12 mesecev.

Na Cipru so svetovalne storitve v okviru zasc€itenih delavnic in se osredotoc¢ajo
predvsem na spodbujanje prehoda invalidov na odprti trg dela.




Svetovanje v partnerskih drzavah

Nemcija Slovenija
* Socialna sluzba in * Skupinsko
ponudniki svetovanje.

rehabilitacije.
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V Nemciji obstaja obveznost zagotavljanja svetovanja s strani ponudnikov socialnih
storitev in s tem izvajalcev rehabilitacije, ki spodbujajo ukrepe v invalidskih
delavnicah. Poleg tega so BA (Zvezni zavod za zaposlovanije), izvajalec rehabilitacije
in javna sluzba za zaposlovanje dolzni zagotoviti karierno svetovanje ter napotitev za

usposabljanje in iskalce zaposlitve v obdobju prvih 27 mesecev po vstopu v
invalidske delavnice.

V Sloveniji je en redno zaposlen trener na skupino 8 invalidov. Svetovalni proces
spremljamo v skupinskih psihoterapevtskih,socioterapevtskih, psihovzgojnih ukrepih.




Poklicno usposabljanje

* QOsebne potrebe * Vedenjski vzorci

* Motivacija * Neodvisnost

* Higiena * Delovne potrebe

* Socialne kompetence * Tocnost

* Komunikacijske * Obrtne vescine
sposobnosti
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Poklicno usposabljanje je pomemben del dela v varstvenih delavnicah.

Na prosojnici si lahko ogledate primere delovanjav zaprtih delavnicah.




Poklicno usposabljanje

Belgija Ciper
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* Osnovne potrebe. * S pomocjo posamezniki

prepoznajo svoje spretnosti
in si zagotovijo zaposlitvene
moznosti.
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V Belgiji poteka predvsem usposabljanje za osnovne potrebe, kot so motivacija,
higiena, socialno vedenje, komunikacijske vesc€ine in neodvisnost.

Na Cipru je poklicno usposabljanje spodbujeno z zakonodajo in podprto z razli¢nimi
shemami financiranja, medtem ko svetovalne storitve, vkljuéno s programom
podprtega zaposlovanja, posameznikom pomagajo prepoznati svoje spretnosti in
zagotoviti zaposlitvene priloznosti.




Poklicno usposabljanje

Nemcija Slovenija
» Storitve na podrocju * Proces zaposlitvene
poklicnega usposabljanja se rehabilitacije je razdeljen na
izvajajo za obdobje dveh let. dve fazi.
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V Nemciji si podpora na podro¢ju poklicnega usposabljanja v zas€itenih delavnicah
prizadeva za razvoj, izboljSanje ali ponovno vzpostavitev uspesnosti ali sposobnosti
zasluzka invalidne osebe, kolikor je to mogoce.

Storitve na podrocju poklicnega usposabljanja se izvajajo za obdobje dveh let. Po
podpori na prvih dveh podroc€jih oseba preide v zasCiteno delovno mesto.

V Sloveniji je proces zaposlitvene rehabilitacije razdeljen na dve fazi:

1 . Ocenjevalna diagnosti¢na obravnava, ki ji sledi
izboljSanje socialnih kompetenc, razvoj konstruktivnih vedenjskih vzorcev.
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Prehod na primarni trg dela

Slika izEreepik
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Za prehod ljudi z invalidnostmi na primarni trg dela so vse partnerske drzave
oblikovale koncepte za podporo tega procesa.




Poklicno usposabljanje

Belgija

AP
« AIB
Outgroups

Mentoriranje
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Shema spodbud ponuja
spodbudo, subvencije
in nadomestilo za 24
mesecev.

V Belgiji obstajata predvsem programa AP in AIP.

AP pomeni pripravnistvo v podjetju na prvem trgu dela za eno leto.

AlIB pomeni triletno usposabljanje v podjetju.

Poleg tega obstajajo zunanje skupine, neke vrste napotena delovna sila.

Nacrtovan je tudi mentorski program za podjetja, ki zaposlujejo invalide.

Na Cipru obstaja tako imenovana shema spodbud za zaposlovanje invalidov v

zasebnem sektorju.

Spodbuja delodajalce k zaposlovanju invalidov, subvencionira zaposlovanje, ponuja
ugodnost v viSini 48 evrov na delovni dan, ki se izpla¢a upravi¢encu.




Stipendija se dodeli za najveé 24 mesecev zaposlitve.

18



Poklicno usposabljanje

Nemcija Slovenija
* Outgroups, pripravniét\(o, * VDC in zaposlitveni centri
prakse, delo na podrocju ponujajo integrirano
storitvene ponudbe izven zaposlitev.

varovanih delavnic.
* specialisti¢ne storitve

integracije
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V Nemciji obstajajo razliéne moznosti za prehode, na primer zunanje skupine v
podjetjih, pripravnistvo, zaposlitev. Obstajajo tudi storitvene ponudbe izven zasgitenih
delavnic oziroma Prorac¢un za delo, ki vklju€uje subvencijo plaCe za delodajalca.
Namenjen je nadomestilu za zmanjSanje uspesnosti ter povracilu stroSkov za
usmerjanje in podporo, ki je potrebna na delovhem mestu zaradi invalidnosti.

Poleg tega obstajajo strokovne sluzbe za integracijo invalidov na delovhem mestu.

V Sloveniji je preslo 20 % invalidov na trg dela. Vecina jih ostaja v integriranih
zaposlitvah VDC-jev in zaposlitvenih centrov.




Prehod na primarni trg dela

Povezava do kviza:

https://include3.eu/didactical-resources/
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Za povzetek vnosa izpolnite kviz o nekaterih splosnih vprasanjih o sistemu zaScitenih
delavnic v partnerskih drzavah.



Hvala za vaso pozornost.

Zdaj zacnite z Enoto3.
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Dosegli ste konec druge enote — zascCitene delavnice naSega modula za samostojno
ucenje.
V enoti 3 boste izvedeli ve€ o komunikacijskih vescinah.
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You are kindly invited to visit and follow our social media
channels

0 facebook.com/pathways.towards.inclusion
@ www.linkedin.com/showcase/include3-project

https://www.instagram.com/include3project

include3.eu
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