Co-funded by
the European Union

2-ojo darbo paketo rezultatai

,include3’projekto naujienlaiskis Nr. 3
2023/10/13

Kokia padétis zmoniy su intelektine negalia Europoje? Kaip vyksta peréjimas j bendrajg darbo rinkg? Kokiy yra
gery praktikos pavyzdziy profesinio mokymo, konsultavimo ir peréjimo j bendrg darbo rinkg procesuose?

Sie ir kiti klausimai yra projekto include® antrojo darbo paketo ,Geros praktikos plétojimas Europoje” dalis, kuri
yra sékmingai baigta.

Kokie dokumentai prieinami viesai?

e Tarptautinéje ataskaitoje lyginama Belgijos, Kipro, Vokietijos ir Slovénijos teisinis reguliavimas ir
nejgaliyjy padétis darbo rinkoje. Ataskaitoje taip pat pristatoma profesinio mokymo, orientavimo,
konsultavimo ir peréjimo j bendrg darbo rinkg sistema Siose Salyse. Geros praktikos pavyzdziai i$ visy
Saliy sudaro ataskaitos pagrinda. Joje rasite idéjy ir elementy, skatinanciy susimastyti ir
eksperimentuoti.

e Keturiose tinklalaidése galite gilintis j pasirinktus geros praktikos pavyzdzius ir situacijg Belgijoje bei
Slovénijoje. Tinklalaides parengé projekto partneriai i$ Belgijos, Vokietijos ir Slovénijos. Silvia Keller ir
Jenny Schulz yra Vokietijos tinklalaidés vedéjos, Sioje tinklalaidéje galite iSgirsti patirtj Zmoniy, kurie
mokeési darbo vietoje (angl. job coaching). Liliane Mreyen ir Ursula Meyer pasakoja apie padétj
Belgijoje ir savarankisko gyvenimo tarnybos paslaugas. Ozara d.o.o. - nacionaliniy paslaugy teikéja
profesinés reabilitacijos ir socialinés jtraukties srityje pristato keletg geros praktikos pavyzdziy
Slovénijoje.

e Animuotuose vaizdo jrasuose placiau aptariama ir paaiskinama padétis Belgijoje ir Slovénijoje.

e Parengtuose strateginiuose dokumentuose atsizvelgiama j sprendimus priimanciy asmeny poreikius

remiamo profesinio rengimo, profesinio orientavimo srityse bei jmonése.

e | antrajj darbo paketa taip pat jtrauktos eksperty dirbtuvés, organizuojamos kaip vieSinimo renginiai. IS
viso jvyko trys renginiai Kipre, Slovénijoje ir bendras renginys Belgijoje bei Vokietijoje. Renginiuose

dalyvavo svediai i jvairiy integracijos sriciy: vietinés jmonés, vietiniai sprendimy priéméjai, integracijos
specialistai, ekspertai, iniciatyvy atstovai ir remiamy dirbtuviy atstovai. Renginiy metu buvo pristatytas
projekto include?® tikslas ir rezultatai. Papildomai buvo surinkti dalyviy atsiliepimai apie rezultatus, ypac¢
apie strategijos dokumentus. Si informacija bus panaudota rengiant projekte numatyta mokymo
programg ir metodika.
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Nacionalinis vieSinimo renginys Slovénijoje 2023 m. kovo 10 d.

Kovo 10 d. OZARA d.o.0., visuomenei pristaté pirmuosius projekto rezultatus. Pristatyme daugiausia démesio
buvo skiriama projekto tikslams ir jZvalgoms, gautoms i$ nacionaliniy ataskaity.

Jvairios organizacijos dalyvavo diskusijoje, kurioje buvo kalbama apie
integracija, negalia ir jsidarbinima, diskriminacija. Siame renginyje
dalyvavo darbuotojai ir atstovai is jdarbinimo tarnybos, jdarbinimo
centro, socialinés gerovés ir darbo centro, nevyriausybiniy
organizacijy, ginanciy lygybés principa, nepriklausomos ir
savarankiskos valstybinés institucijos, jgaliotos spresti
diskriminacijos klausimus, verslo organizacijy.

Buvo diskutuojama apie btinybe jveikti diskriminacine praktika,
susijusig su sgvoka ,,ableizmas” ir apie batinybe jveikti Zmoniy apibldinimg pagal jy negalia, stengiantis rasti
daugiau erdvés ir organizuoti daugiau viesy diskusijy, kad bty pakeista Si perspektyva jdarbinimo, sporto ir
kitose su integracija ir gyvenimo kokybe susijusiose srityse. Kadangi projekto include? rezultaty pristatymo ir
vieSosios komunikacijos strategijos pagrindas yra lengvai suprantama kalba, buvo pastebéta, kad skaitmeninj
prieinamumag vis dar galima tobulinti valstybiniy institucijy tinkle, taip pat ir privaciame bei pelno
nesiekianciuose sektoriuose.

2023 m. geguzés 14 d. Nacionalinis vieSinimo renginys Kipre

Moksliniy tyrimy ir $vietimo centras SYNTHESIS 2023 m. geguZés 14 d. pirma kartg surengé projekto include?
vieSinimo renginj Nikosijos mieste, Kipre. Renginys buvo atviras visuomenei ir pritrauké daugiau nei 20 dalyviy,
kurie tiesiogiai ar netiesiogiai dirba su nejgaliaisiais.

Per §j renginj buvo pristatytas projekto tikslas ir uzdaviniai, buvo
iSsamiai aptarta Kipro nacionalinés ataskaitos rezultaty analizé, kuri
buvo lyginama su kity Saliy partneriy - Vokietijos, Belgijos ir Slovénijos
- rezultatais. Sis rezultaty palyginimas sukélé didelj dalyviy
susidomeéjimg ir skatino diskusijas apie tai, kaip Kipras gali pasimokyti

iS kity Europos Saliy patirties, susijusios su nejgaliyjy integracija j
darbo rinka. Dalyviai taip pat turéjo galimybe pasidalinti savo asmeninémis patirtimis, ypa¢ koncentruodami
démesj j Kipro Svietimo sistema.

Véliau buvo pateiktos aktualios nejgalumo apibréztys, iSsamiai apZvelgiami projekto darbo paketai ir numatomi
rezultatai, didelis démesj skiriant tam, kaip Sie rezultatai gali bati naudingi dalyviams ir kitoms susijusioms
Salims, svarbiausia - kaip jie gali padéti praturtinti nejgaliyjy gyvenima.

Po pristatymo vyko uZdaro rato diskusija, kurioje dalyvavo visi dalyviai ir praneséjai. Ypatingas démesys buvo
skiriamas nejgaliyjy savarankiskumui ir nepriklausomybei. Kelios pagrindinés savarankiskumo temos, apie
kurias diskutuota: pasitikéjimas savimi, nepriklausomumas, gyvenimo kokybé, diskriminacija ir prieglobstis.

Viesinimo renginio pabaigoje dalyviai jauté viltj ir jaudulj, matydami, kaip projektas ir jo tikslai bus jgyvendinti.
Po to visi susirinko pasivaisinti uzkandZiais ir gérimais. Tai suteiké galimybe visiems dalyviams ir SYNTHESIS
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komandos nariams toliau bendrauti, dalintis jspadZiais ir keistis mintimis apie projektg include® bei asmenine
patirtimi.

2023 m. birzelio 28 d. tarptautinis viesinimo renginys Vokietijoje ir Belgijoje

2023 m. birzelio 28 d. daugybé integracijos srityje dirbanciy Zmoniy
atsiliepé j VHS Bildungsinstitut VOG ir Hochschule der Bundesagentur
fir Arbeit kvietima. Sios dvi institucijos kartu organizavo vie$inimo
renginj Eupene (Belgija) ir Manheime (Vokietija). HdBA ir VHS dalinosi
idéjomis su atvykstanciais sveciais apie kognityvine negalig turinciy
asmeny integracijg j darbo rinka ir su jais susijusias kliatis.

Eupene susirinko desimt dalyviy, o Manheime - trisdeSimt. Dalyviai yra

aktyvas jtraukties srityse, pavyzdziui — globojamy dirbtuviy atstovai,
nejgaliyjy arba nukentéjusiy asmeny konsultantai.

Prof. Dr. Silvia Keller i$ HdBA ir Liliane Mreyen i$ Volkshochschule-
Bildungsinstitut VoG pasveikino susirinkusiuosius. Projekta include? pristaté
Jenny Schulz i HdBA. Prof. Dr. Yasemin Kortek ir Ursula Meyer
susirinkusiuosius supazindino su projekto pirmaisiais rezultatais, kurie
pateikiami tarptautinéje ataskaitoje ir strateginiuose dokumentuose. Pristacius
gerosios praktikos pavyzdzius, dalyviai galéjo aptarti profesinio mokymo,

konsultavimo ir pereinamojo laikotarpio sglygas, kurios turi blti sudarytos
siekiant padéti pereiti i$ globojamo jdarbinimo j bendrgjg darbo rinka.

HdBA ir VHS Bildungsinstitut VoG dékoja visiems dalyviams uZ jdomius pokalbius.

Projekto konsorciumas
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